21.7 - AVVIO ALLA PROFESSIONE DI ASSISTENTE FAMILIARE - ATS "NEETWORK"_AS.FO.R. (CAPOFILA)_ ENDOFAP LIGURIA - GENOVA 1

AVVIO ALLA PROFESSIONE DI ASSISTENTE FAMILIARE indirizza giovani NEET allo svolgimento della professione di Assistente Familiare - riconosciuta a
livello regionale (Codice ISTAT 5.4.4.3.0 - Addetti all'assistenza personale). L'Assistente familiare &€ un operatore di sostegno alla famiglia e alla persona, in
grado di assistere nelle attivita della vita quotidiana una persona anziana fragile, una persona disabile, una persona temporaneamente o permanentemente
priva di autonomia. Il suo ruolo consiste nel facilitare o sostituirsi nelle attivita di pulizia e igiene della casa, pulizia e igiene della persona, preparazione e
somministrazione dei pasti, sorveglianza e compagnia. L'assistente familiare é inoltre in grado di affrontare situazioni di bisogno attivando le risorse esistenti
sul territorio e possiede una buona conoscenza dei servizi socio-sanitari in grado di fornire aiuto alla persona. L'assistente familiare fa parte della rete
assistenziale del paziente.

Sbocchi lavorativi previsti: Libera professione, dipendente presso famiglie, aziende private e pubbliche

Attestato previsto e previsione esame finale: Attestato di frequenza al corso e frequenza al modulo "salute e sicurezza sul lavoro" (D.Lgs 81/08)
Modalita di attuazione: Il corso si svolge in presenza per valorizzare la componente laboratoriale e favorire soft skills
Ente erogatore: ATS "Neetwork"_AS.FO.R. (capofila)_ ENDOFAP LIGURIA

Sede di svolgimento: VIA B. BOSCO 15 - 16100 - GENOVA (GE)

Tipologia attivita: Corsi brevi

Tipologia formazione: Percorso formativo in forma collettiva

Bacino territoriale: Genova 1

Durata corso: 100 Ore

Numero allievi minimo: 5

Numero allievi massimo: 15

Figura professionale di riferimento: 5.4.4.3.0 - Addetti all'assistenza personale

Prevede un esame finale: No
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Obiettivi:

Svilupare conoscenze e competenze tecnico-professionali. Riconoscimento di bisogni e condizioni psico-fisiche dell’assistito; conoscenza e uso di strumenti e
ausili per I'assistenza e la movimentazione/deambulazione; tecniche di comunicazione efficace, di lavoro in équipe, di preparazione dei pasti e di igiene

personale e domestico. E prevista una formazione obbligatoria sulla salute e sicurezza sul lavoro (DIgs 81/2008). Far acquisire life and soft skills.
Prerequisiti: OBBLIGO FORMATIVO
Competenze:

L'uso di una metodologia inclusiva e laboratoriale favorisce lo sviluppo di life&soft skills che promuovono nei partecipanti capacita di lavorare in gruppo,
flessibilita e capacita di adattamento, capacita di risolvere i problemi e di gestire compiti in autonomia, senso di autoimprenditorialita. L'attivita di
orientamento al lavoro (colloquio di lavoro, introduzione al lavoro autonomo e dipendente, analisi delle attitudini/potenzialita personali, appetibilita del CV)

rafforza queste competenze trasversali-chiave per la professione.
Contenuti:

Il corso ha una durata di 200h: 100h di aula e 100h di stage

e Modulo propedeutico 16h: Orientamento al lavoro, Sicurezza nei posti di lavoro D.Lgs 81/2008

e Area tecnico-professionale 48h: elementi di igiene dell’anziano e/o non autosufficiente; pulizia e supporto nell’igiene personale; tecniche per la
vestizione; tecniche e strumenti di igiene/sicurezza degli ambienti; manovre di mobilizzazione; posture corrette della persona allettata e seduta,
tecniche per movimenti e spostamenti; elementi di alimentazione e dietetica; tecniche di preparazione, conservazione e somministrazione dei pasti

e Il contesto socio-culturale 16h: principali norme in materia di assistenza socio sanitaria; diritti di assistenza delle persone fragili; rete territoriale dei
servizi sociali-sanitari-culturali-ricreativi; aspetti etici connessi all’attivita di assistenza

e Comunicazione e relazione 20h

e Stage 100h

Fascia di svolgimento: Giornata intera
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