21.6 - CORSO BASE DI OREFICERIA - ATS "NEETWORK"_AS.FO.R. (CAPOFILA)_ ENDOFAP LIGURIA - GENOVA 1

Il CORSO BASE DI OREFICERIA intende specializzare giovani Under29 nell’ideazione e realizzazione manuale di gioielli di qualita, legati alla tradizione
dell’artigianato ligure. Il progetto trasferisce conoscenze e competenze professionali spendibili nel MdL mettendo a disposizione il know-how di professionisti
che operano in aziende della rete “Artigiani in Liguria” marchio che identifica botteghe e lavorazioni artigianali liguri di "Classe superiore". Il percorso forma
giovani ragazzi/e sulla progettazione del gioiello e sulle principali tecniche di lavorazioni artigianali per la successiva realizzazione del prodotto al fine di
realizzare manualmente con successo un gioiello. Il corso ripercorre le tradizioni dell’artigianato ligure e offre conoscenze e competenze specifiche sulle

lavorazioni artigianali sperimentando sul campo il processo di ideazione e creazione manuale di un gioiello artigianale di qualita.
Sbocchi lavorativi previsti: Libera professione, dipendente presso aziende private e pubbliche

Attestato previsto e previsione esame finale: Attestato di frequenza al corso e frequenza al modulo "salute e sicurezza sul lavoro" (D.Lgs 81/08)
Modalita di attuazione: Il corso si svolgera in presenza per valorizzare la componente laboratoriale e favorire soft skills

Ente erogatore: ATS "Neetwork"_AS.FO.R. (capofila)_ ENDOFAP LIGURIA

Sede di svolgimento: VIA B. BOSCO 15 - 16100 - GENOVA (GE)

Tipologia attivita: Corsi di aggiornamento

Tipologia formazione: Percorso formativo in forma collettiva

Bacino territoriale: Genova 1

Durata corso: 200 Ore

Numero allievi minimo: 8

Numero allievi massimo: 15

Figura professionale di riferimento: 6.3.1.6.1 - Orafi

Prevede un esame finale: No

Obiettivi:
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Sviluppare conoscenze e competenze tecnico-professionali Far acquisire conoscenze, abilita manuali e competenze di ideazione, progettazione e realizzazione
di un gioiello artigianale, utilizzando tecniche di lavorazione artigianale della tradizione orafa ligure. E prevista una formazione obbligatoria sulla salute e
sicurezza sul lavoro (DIgs 81/2008). Far acquisire life and soft skills L'uso di una metodologia inclusiva e laboratoriale favorisce lo sviluppo di competenze
chiave per la promozione di capacita di lavoro in team, flessibilita e capacita di adattamento, capacita di risolvere i problemi e di gestire compiti in autonomia,
senso di autoimprenditorialita. L'attivita di orientamento al lavoro (colloquio di lavoro, introduzione al lavoro autonomo e dipendente, analisi delle

attitudini/potenzialita personali, appetibilita del CV) rafforza queste competenze trasversali per la professione
Prerequisiti: OBBLIGO FORMATIVO

Contenuti:

e MODULO PROPEDEUTICO - 24h
Salute e sicurezza sul lavoro - DLgs 81/2008
Orientamento al lavoro

e MODULO TEORICO - 54h
Elementi di progettazione, disegno a mano libera ed ergonomia;
Tecnologia delle lavorazioni e dei materiali del gioiello
Elementi di gemmologia
Metalli e leghe
Galvanica

e MODULO PRATICO - 122 h
Tecniche di lavorazione al banco da orafo
Lavorazioni a banco : Taglio, Traforo, limatura, rifinitura
Laminazione e trafilatura
Elementi base di saldatura

Lavorazioni in cera

Fascia di svolgimento: Giornata intera

23



